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CHOJENSKO-GRYFINSKIEGO STOWARZYSZENIA WSPOLNEJ EUROPY

1.
PODSTAWA PRAV\/§NA, NAZWA, SIEDZIBA
Nazwa stowarzyszenia: Chojersko-Gryfinskie Stowarzyszenie Wspdlnej Europy.
Siedziba: 74-500 Chojna, pl. Konstytucji 3 Maja
Stowarzyszenie obejmuje swoim zasiegiem teren Euroregionu POMERANIA w Polsce.
Stowarzyszenie jest spoteczng organizacjg pozarzadowq, niezalezng i samodzielng.
Ma charakter ponadpartyjny i ponadwyznaniowy.

§ 2.
CELE | PROGRAM

Celem Chojensko-Gryfinskiego Stowarzyszenia Wspdinej Europy, zwanego dalej Stowa-
rzyszeniem, jest promowanie proeuropejskiego sposobu myslenia, budowanie porozu-
mienia miedzy ludzmi réznych narodowosci przez likwidowanie uprzedzen i stereotypdw
oraz szerzenie tolerancji.

Stowarzyszenie bedzie sprzyja¢ kontaktom miedzyludzkim, stuzgcym integracji europej-
skiej.

Dla realizacji wyzej wymienionych celdéw stowarzyszenie bedzie dgzyto do pozy-
skiwania opinii publicznej oraz wspotpracowato z organami administracji i wszystkimi
organizacjami proeuropejskimi o podobnych celach.

Stowarzyszenie bedzie realizowato zadania przez prace spotecznq, stuzgcqg wytqcznie |
bezposrednio dobru powszechnemu.

Powyzsze cele realizowane bedq przez:

- organizowanie miedzynarodowych seminaridow z udziatem gosci ze Swiata nauki,
kultury, polityki i administraciji,

- poznawanie Polski oraz krajdow Unii Europejskiej przez organizowanie wspdolnych
wycieczek i spotkan,

- organizowanie statych form wspotpracy przygranicznej placéwek kultury, oswiaty,
samorzgdodw lokalnych, administracji, innych instytucji i grup ludzi,

- utatwianie nawigzywania kontaktdw indywidualny cli miedzy mieszkancami sgsio-
dujgcych rejondw przygranicznych,

- udziat w wyzej wymienionych pracach cztonkdw organizacji o podobnym cha-
rakterze,

- publikowanie wiadomosci o pracach stowarzyszenia w srodkach masowego prze-
kazu, szkotach i organach samorzgdowych.

Program i dziatalno$¢ stowarzyszenia sq zgodne z obowigzujgcym w RP porzgdkiem
prawnym.

Dziotalno$¢ w stowarzyszeniu jest pracq spoteczng.

§ 3.
CZLONKOSTWO

Do Stowarzyszenia mogq przystgpi¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, jako czitonko-
wie wspierajgcy.
Czionkowie dzielg sie na zwyczajnych i wspierajgcych.
Warunkiem przystgpienia do Stowarzyszenia jest ztozenie pisemnej deklaracji akcep-
tujgcej cele i zadania Stowarzyszenia. Zarzgd wydaje decyzje o przyjmowaniu czion-
kow.
Czlonek zwyczajny ma prawo do:
- Czynnego udziatu w pracach Stowarzyszenia,
- zgtaszania wnioskdw w sprawie kierunkdw dziatania i w sprawach
organizacyjnych,
- prawo gtosowania (bierne i czynne) w zakresie dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
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- odwotywania sie od decyzji Zarzgdu Stowarzyszenia.

Na cztonkach zwyczajnych spoczywajg nastepujgce obowigzki:

postepowanie zgodne ze statutem,

dbato$¢ o dobre imie Stowarzyszenia,

optacanie sktadek,

- aktywny udziat w pracach Stowarzyszenia.

Czionek wspierajgcy ma prawo do:

- udziotu w pracach Stowarzyszeniaq,

- zgtaszania wnioskdw do uchwat w sprawie kierunkdw dziatania Stowarzyszenia.
Czonek wspierajgcy ma obowigzki:

- wspiera¢ materialnie dziatalnos¢ Stowarzyszenia,

- postepowac zgodnie ze statutem,

- dbac¢ o dobre imie Stowarzyszenia.

Czonkostwo ustaje z chwilg wystgpienia, wykluczenia lub Smierci cztonka.
Wykluczenie nastepuje w przypadku nieprzestrzegania zasad statutowych, tj.:

- jezeli czionek swoim postepowaniem naraza autorytet i prestiz Stowarzyszenia,
- nie bierze udziotu w pracach Stowarzyszenia,

- diuzej niz rok nie optaca sktadek cztonkowskich.

O wykluczeniu decyduje Zarzgd Stowarzyszenia, informujgc o tym na pismie.

Wykluczonemu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zgromadzenia w terminie 30 dni od
daty otrzymania wykluczenia na pismie.

§ 4.
WEADZE STOWARZYSZENIA
Walne Zgromadzenie.
Zarzqd Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna.
§ 5.

WALNE ZGROMADZENIE

Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia i odbywa sie 1 raz w roku.
Zwotuje sie je z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie cztonkdw zwotuje sie na wniosek, co najmniej 1/3 cztonkdw
stowarzyszenia lub Zarzgdu, z zachowaniem dwutygodniowego terminu zawiadomienia.
Walne Zgromadzenie wybiera Zarzgd i Komisje Rewizyjng na okres dwédch lat w tajnym gto-
sowaniu, oraz dokonuje uzupetnienia sktadu Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej. Wnioski 0 uzupetnie-
nie przedstawia Zarzgd.

Regulamin wyboréw zatwierdza Walne Zgromadzenie.

Warne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w sprawach dziatalnoSci merytorycznej i organizacyj-
nej stowarzyszenia i okresla kierunki dziatania Zarzqdu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sq zwyktg wiekszoscig oddanych gtosdw, przy
co najmniegj 50% cztonkdw Stowarzyszenia.

§ 6.
ZARZAD STOWARZYSZENIA

. Zarzgd stowarzyszenia sktada sie z siedmiu osdb, 1j.:

- przewodniczgcego,

- dwoch zastepcdw przewodniczgcego,
- sekretarza,

- skarbnika,

- dwaoch czionkow.
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Zarzad dziata w imieniu catego stowarzyszenia w oparciu o plan pracy.
Pracami Zarzqdu kieruje przewodniczgcy.
Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz,

Do sktadania o$wiadczen i ich podpisywania w imieniu stowarzyszenia upowaznia sie dwdch
cztonkéw Zarzgdu, w tym przewodniczgcego lub jego zastepce.

Zarzgd organizuje i prowadzi prace stowarzyszenia, zarzgdza jego majgtkiem i nadzoruje je-
Qo dziatalnosce.

Zarzgd raz w roku sktada sprawozdanie z dziotalnosci na Walnym Zgromadzeniu.

§ 7.
KOMISJA REWIZYJINA

. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech 0sdb, tj.:

- przewodniczgcego,
- dwdch czionkdw.
Komisja Rewizyjna jest wybierana przez Walne Zgromadzenie.

Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o plan pracy i sktada 1 raz w roku sprawozdanie ze
swojej dziotalnosci.

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy kontrolowanie dziotalinosci Zarzgdu i zgtaszanie wnioskow

w zakresie hadzorowanych spraw.

§ 8.
SKEADKI CZEONKOWSKIE

Miesieczng minimalng sktadke cztonkowskqg ustala Walne Zgromadzenie.
Sktadka cztonka wspierajgcego okreslana jest kazdorazowo pisemng deklaracja.

§ 9.
FINANSOWANIE STOWARZYSZENIA

. Zrédiami stowarzyszenia mogqg byé:

- sktadki cztonkowskie,

- darowizny i zapisy,

- $rodki pochodzgce z imprez masowych organizowanych przez stowarzyszenie,

- Srodki z dziatalnoéci popularyzacii, w tym z wiasnych wydawnictw,

- Srodki ze zbidrek ulicznych.

Stowarzyszenie nie jest nastawione na osigganie korzysci, z wyjagtkiemn dochoddw na dziotalno$c
stafutowq.

§ 10.
ZMIANA STATUTU

Statut moze byc¢ zmieniony przez Walne Zgromadzenie przy obecnosci 2/3 cztonkdw
uprawnionych do gtosowania, zwyktq wiekszoscig gtosdw.

§11.
ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

Rozwigzanie stowarzyszenia nastepuje w wyniku uchwaty Walnego Zgromadzenia,
podjetej wiekszoscig 3/4 gtosdw, przy udziale, co najmniej */4 cztonkdw uprawnionych do
gtosowania.

W przypadku rozwigzania stowarzyszenia jego majgtek moze by< wykorzystany wy-
tgcznie na cele charytatywne. Decyzje o powyzszym podejmuje Walne Zgromadzenie.

§12.
UWAGI KONCOWE

Statut wechodzi w zycie z dniem zatwierdzenia go przez Walne Zgromadzenie.



